
Notulen MR vergadering  

Datum: 27-10-2025 

Aanwezig:  

- Elmar 
- Ilse  
- Geerten 
- Anne-Fleur  
- Sanne (notulist) 
- Jessica afwezig  

 
Agendapunten vergadering: 

1. Opening en vaststellen agenda Vaststellen  Punt invullen om vast te 
stellen, te bespreken etc.  

2. Notulen + voorbespreking vergade-
ring 

Bespreken  

3. Begroting volgend jaar  Instemming  
4. Groei aantal leerlingen  Ter info   
5. Openstaande vacatures Ter info   
6. Beleid stagiaires Bespreken  
7. Ervaringen schoolplein  Bespreken  
8. Rondvraag met Eva en Floris Bespreken  
9. Rondvraag zonder Eva en Floris Bespreken  
10. Actiepuntenlijst  Bespreken  
11. Afsluiting Vaststellen  

 

 
1. Opening en vaststellen agenda  

Akkoord.  
 

2. Notulen vorige vergadering + voorbespreking vergadering  
Akkoord 
 

3. Begroting volgend jaar  
De begroting is naar het bestuur gestuurd, maar nog niet naar ons. Deze wordt nog 
opgestuurd en de volgende keer besproken.  
 

4. Groei aantal leerlingen  
Dit gaat omhoog. Alle kwartalen zijn vol, maar hierbij zijn er een aantal 2de keuze, dus 
die kunnen nog afvallen. Er zijn veel aanvragen voor zij instromers. De rondleidingen 
zijn wat minder vol.  
 

5. Openstaande vacatures  
Mick vervangt op dit moment Ronald, maar hij gaat op reis. Hiervoor staat een 
vacature open, maar is nog geen reactie. Hier wordt actief voor geworven. Net zoals 
vorig jaar, is er nu een gat in vacatures, vanwege o.a. langdurige uitval. Er wordt over 
gesproken om hier financieel op te anticiperen, maar dit is kostentechnisch erg lastig 
en daar is de begroting nu niet naar.  
 



 
 

6. Beleid stagiaires  
Naar aanleiding van het incident, is de vraag of er nog studenten zullen komen van 
het HKU. Voor nu is besloten om er tot nu toe geen HKU studenten meer kunnen 
komen, vanwege de beperkte pedagogische vaardigheden en de beperkte 
begeleiding. Tot nu toe is de samenwerking onhold en wordt er gekeken hoe verder.  
 

7. Ervaringen van het schoolplein  
De buurtbewoners ervaren het over algemeen als positief. De leerkrachten zien dat 
de leerlingen er erg blij mee zijn. Wat een mooi werk van alle inzet van ouders.  
 
 
 

8. Actiepuntenlijst (zie tabel hieronder)   
 
 

Actielijst/ dingen die nog besproken moeten worden   
De actie  Actie houder Deadline  
1.    

 

 


